INSTRUMENTO PARTICULAR DE CONVENIO PARA CONCESSAO DE DESCONTOS

Pelo presente instrumento particular, de um lado:

UNIAO NORTE DO PARANA DE ENSINO LTDA, Mantenedora da Universidade Norte
do Parand — UNOPAR, pessoa juridica de direito privado, com sede na cidade de
Londrina, Estado do Parang, a Rua Marselha, n® 183, Jardim Piza, inscrita no CNPJ/MF
sob n® 75.234.583./0001-14, por seu representante, doravante denominada
UNOPAR.

E de outro lado:

O INSTITUTO AGRONOMICO DO PARANA-IAPAR, pessoa juridica de direito publico interno,
instituido pela Lei n2 6292 de 29 de junho de 1972, transformado em autarquia pela Lei 9663
de 16 de julho de 1991, com sede a Rodovia Celso Garcia Cid km 375, em Londrina-PR,
inscrito no CNPJ sob o n? 75.234.757/0001-49, doravante denominado IAPAR, representado
neste ato por seu Diretor-Presidente, Florindo Dalberto, brasileiro, CPF n2 002.147.369-20,
Carteira de Identidade n2 412.813, neste ato representado na forma de seus atos
constitutivos, doravante denominada CONVENIADA;

Estabelecem entre si o presente Convénio para Concessdo de Descontos no Valor da
Mensalidade Escolar (“Convénio”), de acordo com as clausulas e condi¢des a seguir.

Modalidade de Convénio Contratado

( ) Convénio com Garantia

( X )Convénio sem Garantia

CONSIDERANDO QUE:
a) A IES é entidade que se dedica a presta¢do de servicos educacionais;

b) A IES e a CONVENIADA pretendem firmar o Convénio, de modo que a IES oferega
servicos educacionais para os empregados da CONVENIADA e respectivos

dependentes legais, mediante a concessdo de descontos nos termos deste

instrumento. - '




CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1.

1.2

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

1.7.

1.8.

O objeto do Convénio é a concessdo de desconto nos cursos de graduagdo e pds-
graduagdo ministrados pela IES, para empregados que trabalhem para a

CONVENIADA e/ou sociedades coligadas, bem como os respectivos dependentes
legais.

O percentual de desconto sera definido de acordo com a modalidade do Convénio
firmado com a CONVENIADA, a saber:

a) Convénio com Garantia: a responsabilidade pelo pagamento das mensalidades
escolares fica a cargo da CONVENIADA;

b) Convénio sem Garantia: a responsabilidade pelo pagamento das mensalidades
escolares fica a cargo do aluno, empregado da CONVENIADA;

O desconto a serem aplicados em razdo deste Convénio, ser3o:
a) Maximo de 30% no valor da mensalidade, nos Convénios com garantia;
b) Maximo de 15% no valor da mensalidade, nos Convénios sem garantia.

O desconto aplicar-se-d ao aluno ingressante na IES a partir da assinatura do
Convénio e sera valido para o semestre letivo em que o aluno se matricular.

Podera a IES aplicar o desconto a alunos ja se encontravam matriculados antes da

formalizagdo do Convénio.
O desconto incidira apenas sobre o valor da mensalidade escolar.
O desconto n3o incidird sobre o valor pago a titulo de matricula e renovagdo de

matricula; taxas de qualquer natureza; material didatico, outros custos cobrados pela

IES que n3o se enquadrem no conceito de mensalidade escolar.

A cada novo semestre letivo, é facultado 3 IES reavaliar o percentual de desconto,
podendo reduzi-lo e/ou suprimi-lo integralmente, mediante comunicado a ser
enviado antecipadamente a CONVENIADA, ou ao aluno empregado da CONVENIADA.



1.9

1.10.

1.11.

1.12.

No ato da matricula, o aluno devera comprovar o vinculo de emprego com a
CONVENIADA mediante documento idéneo e, em caso de dependente, o respectivo
documento comprobatoério da dependéncia.

Os alunos beneficiados com o Convénio ficam sujeitos ao Regimento, Normas e
Procedimentos Internos da IES;

O desconto previsto no Convénio ndo serd cumulativo com outros descontos
praticados pela IES e/ou provenientes de lei, convengdo coletiva de trabalho ou
sentenga normativa.

O desconto podera ter percentuais diferenciados em razdo do curso e/ou turno

escolhido pelo aluno.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONVENIADA

2.1

2.2,

2.3.

2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

Permitir a IES a divulgagdo dos cursos de graduacdo em suas dependéncias;

Disponibilizar a IES os dados de seus empregados, para fins de contato via e-mail
e/ou telefone;

Permitir a realizagdo de reunides com seus empregados para esclarecimentos sobre
os cursos de graduagdo da IES, disponibilizando espago para divulgagao do Convénio;

Permitir agbes de divulgacdo do Convénio nas dependéncias da CONVENIADA;

Permitir, em locais indicados pela CONVENIADA, a montagem de quiosques em suas
dependéncias, possibilitando aos empregados da CONVENIADA efetuar a inscrigdo no
vestibular;

Autorizar a IES a efetuar a¢des de divulgacdo do Convénio nos horarios de saida dos
empregados da CONVENIADA, como por exemplo, distribuigdo de panfletos e

efetivacao de inscri¢des;

Incentivar a utilizagdo da Intranet, como meio de divulgar Convénio e a obtencdo de

informagdes quanto aos beneficios oferecidos;

Permitir a_divulgacdo do Convénio nos meios de comunicagdo interna (Jornais,



2.9.

2.10.

Se aplicavel, divulgar o Convénio por meio de impresso no contra cheque dos
empregados;

Responsabilizar-se Gnica e exclusivamente pelo pagamento integral das
mensalidades, por meio de boleto bancario, até o décimo dia de cada més, no caso
da modalidade convénio com garantia;

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA IES.

3.1

3.2.

Prestar o servico de acordo com a regulamentagdo educacional e diretrizes do
Ministério da Educag3o.

Encaminhar para a CONVENIADA (no caso de convénio com garantia) o boleto para
repasse das mensalidades escolares dos empregados da CONVENIADA que estudem
na IES até o ultimo dia do més anterior ao de vencimento.

CLAUSULA QUARTA - DO ATRASO NO PAGAMENTO DAS MENSALIDADES

4.1.

4.2.

CONVENIO COM GARANTIA:

Na hipdtese de atraso no repasse das mensalidades pelo CONVENIADA 3 IES, sobre o
montante incidird multa de 2%, juros de mora de 1% ao més e corre¢do monetéria
pelo INPC/IBGE. Sendo o atraso superior a 30 (trinta) dias, o desconto incidente sobre
o valor da mensalidade escolar cessara de pleno direito, sem prejuizo da prerrogativa
da IES em rescindir o convénio através de notificagdo enviada a CONVENIADA.

Caso o convénio seja rescindido com a CONVENIADA, por qualquer motivo, ou opte a
CONVENIADA em alterar a modalidade DO CONVENIO (com garantia para sem
garantia), os alunos passardo a serem os Unicos responsaveis pelo pagamento das
mensalidades escolares, observando-se, neste caso, o percentual de desconto

previsto para a modalidade sem garantia.

CONVENIO SEM GARANTIA:

O desconto previsto neste Convénio somente sera concedido para pagamentos
realizados até a data de vencimento. Na hipétese de impontualidade no pagamento o




CLAUSULA QUINTA - DA DURAGAO DO CONVENIO E DISPOSICOES GERAIS

5.1. O Convénio entra em vigor a partir da data de sua assinatura, tendo validade por um
semestre letivo, sendo renovado, automaticamente, para os semestres letivos
seguintes, caso ndo haja manifestacdo expressa das partes no sentido de rescindi-lo.

5.2. E facultado a qualquer das Partes rescindir o Convénio mediante prévio comunicado
formal a parte contraria, com antecedéncia prévia de 30 (trinta) dias.

5.3. O Convénio é aplicavel a Instituicdo identificada no preambulo e a todas as
Instituicdbes de Educagdo Superior vinculadas ao mesmo grupo econdmico,
observando-se, quanto ao percentual de desconto previsto no item 1.3, o aplicavel na
Instituicdo escolhida pelo beneficiario.

CLAUSULA SEXTA - DO FORO

6.1. As partes elegem o foro da comarca de Londrina, estado do Parana para dirimir
quaisquer duvidas oriundas do presente convénio,

E por estarem assim justos e contratados, as partes assinam o presente em 03 (trés) vias de
idéntico teor e forma, para um so efeito, na presenga das testemunhas abaixo assinadas.

Londrina,isde julho de 2012.
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