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Em 23 de dezembro de 2014.

ASSUNTO: Pontuagdo de Indicadores da Avaliacdo de Desempenho e Elaboragdo do
Plano de Trabalho de 2015

DATA DA ENTRADA EM VIGOR: 23de dezembro de 2014

REVOGACAO: Resolugido n® 1.638/2013

DISTRIBUICAO: Geral

O Diretor-Presidente do Instituto Agronomico do Parana - IAPAR,
no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Artigo 15 do Regulamento da
Institui¢do, aprovado pelo Decreto n® 9.510 de 02 de dezembro de 2013, tendo em
vista as disposi¢des do paragrafo 4° do Artigo 14 da Lei Estadual n° 18.005 de 27 de
marco de 2014 e, considerando, ainda, que se encontra em tramite de aprovacdo junto
ao Governo do Estado, protocolados referentes a regulamentagdo de normas e
procedimentos para Avaliacdo de Desempenho e adequagdes nos Perfis Profissionais
dos cargos das carreiras Técnico-Cientifica e de Gestdo em Ciéncia e Tecnologia.

RESOLVE:

1. Definir que a pontuagdo tlos indicadores da Avaliagdo de Desempenho dos
servidores ativos e estdveis, referente ao triénio 2013-2015, sera realizada de
forma unificada, englobando os trés anos, no segundo semestre de 2015, apos
aprovagdo da regulamentagdo do processo e dos Perfis Profissionais pelas
instancias governamentais.

2. Definir que a elaborag@o do Plano de Trabalho Individual para os servidores ativos
e estaveis referente ao ano de 2015, ocorrera apos aprovagdo e implementagdo dos
Perfis Profissionais dos cargos, cujo processo se encontra em tramite.

3. Revogar a Resolugdo n° 1.638/2013 de 27 de dezembro de 2013.

Diretor-Presidente
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