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I Secretaria da Administracao e da Previdéncia

EDITAL N.° 008/2026 — DRH/SEAP

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA
PREVIDENCIA — SEAP, no uso de suas atribuigdes legais, atendendo aos termos do Decreto Estadual n.° 7.116/2013 e em conformidade com o Edital n.°
265/2025 — DRH/SEAP, torna publico o presente Edital, que regulamenta o sorteio publico para definigdo das vagas reservadas a candidatos
afrodescendentes.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Edital tem por finalidade estabelecer, por meio de sorteio publico, quais fungdes do cargo de Promotor de Satde Profissional terdo
vagas reservadas para candidatos afrodescendentes nas Macrorregionais onde a aplicagdo automatica do percentual legal de 10% (dez por cento) ndo foi
possivel devido ao quantitativo insuficiente de vagas, em conformidade com a Lei Estadual n.° 14.274/2003 e com o item 8 do Edital n.° 265/2025 —
DRH/SEAP.

1.2 As fungbdes cujas vagas permitiram a aplicagdo automatica do percentual de reserva serdo desconsideradas, permanecendo o sorteio restrito as
demais fungdes do cargo de Promotor de Saude Profissional que néo atingiram o quantitativo minimo de vagas por macrorregional para a aplicagdo da
reserva.

1.3 Nao havera sorteio publico para a reserva de vagas para afrodescendentes nas funcdes do cargo de Promotor de Saude Execugéo, uma vez
que o quantitativo de vagas ofertadas em cada macrorregional contempla integralmente o percentual da reserva prevista em lei.

1.4 Nao havera sorteio publico para a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD) nas fungdes do cargo de Promotor de Saude Execugéo
e Promotor de Saude Profissional, uma vez que o quantitativo de vagas ofertadas em cada macrorregional contempla integralmente o percentual da reserva
prevista em lei.

1.5 O numero de vagas a serem sorteadas foi obtido aplicando-se 10% sobre o total de vagas da macrorregional e subtraindo-se as vagas ja
reservadas automaticamente, conforme quadro abaixo:

SALDO DE VAGAS
TOTAL DE TOTAL VAGAS VAGAS AFRO
CARGO MACRORREGIONAL VAGAS AFRO (10%) DISTRIBUIDAS AFRO PARA
SORTEIO
Leste 152 15 13 2
4 2
Promotor de Saude Oeste 5 6
Profissional Norte 58 6 3 3
Noroeste 56 6 3 3
1.6 O sorteio publico sera realizado por macrorregional, exclusivamente para as fungdes com numero de vagas insuficiente para a aplicagdo
automatica do percentual legal, conforme descri¢cdo no quadro abaixo:
SALDO DE VAGAS B -
MACRORREGIONAL AFRO PARA FUNCOES QUE INTEGRARAO O SORTEIO
SORTEIO
Analista de Sistemas, Arquiteto, Assistente Social, Biomédico, Contador, Economista,
Leste 2 Engenheiro Agrénomo, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecanico, Fisico,
Fisioterapeuta, Médico Especialista Hematologista, Médico Especialista Psiquiatra, Médico
do Trabalho, Médico Veterinario, Nutricionista, Odontélogo e Psicélogo.
Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Biélogo, Biomédico, Contador, Economista,
Oeste 2 Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecanico, Fisioterapeuta, Médico
Especialista Hematologista, Médico Especialista Psiquiatra, Médico do Trabalho, Médico
Veterinario, Nutricionista, Odontdlogo e Psicélogo.
Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Bidlogo, Biomédico, Contador, Economista,
Norte 3 Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecanico, Fisioterapeuta, Médico
Especialista Hematologista, Médico Especialista Psiquiatra, Médico do Trabalho, Médico
Veterinario, Nutricionista, Odontélogo e Psicélogo.
Administrador, Arquiteto, Assistente Social, Bidlogo, Biomédico, Contador, Economista,
Noroeste 3 Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, Engenheiro Mecéanico, Fisioterapeuta, Médico
Especialista Hematologista, Médico Especialista Psiquiatra, Médico do Trabalho, Médico
Veterinario, Nutricionista, Odontélogo e Psicélogo.
2, DO PROCEDIMENTO E DA REALIZAGAO DO SORTEIO PUBLICO
2.1 O sorteio publico sera realizado no dia 12/01/2026, as 10h, com transmiss&o publica ao vivo pelo canal oficial da Escola de Gestéo do Parana,

no YouTube, disponivel no enderego eletrénico: https://youtube.com/live/uOvyYa0qOWE

2.2 O evento sera conduzido pela Comissao Organizadora do Concurso Publico, designada pela Resolugdo SEAP n.° 9.208/2025 e contara com a
presenca de representantes de Orgéos do Estado.

23 O procedimento do sorteio sera gravado em audio e video e devidamente registrado em ata, conforme disposto nos subitens 8.4 e 8.7 do Edital
n.° 265/2025 — DRH/SEAP.

2.4 A dindmica do sorteio obedecera a seguinte ordem de Macrorregionais: 1° Leste, 2° Oeste, 3° Norte e 4° Noroeste, adotando-se os seguintes
procedimentos para cada uma:

a)  Sera utilizado compartimento préprio para o armazenamento das cédulas;

b) O compartimento sera exibido aberto e vazio ao publico, comprovando que se encontra totalmente vazio antes do inicio da insergdo das cédulas;

c) Cada cédula contera o nome de uma das fungdes abrangidas pelo quadro indicado no subitem 1.6 deste Edital. Ndo havera repeticdo da fungao
dentro do compartimento para a mesma macrorregional, de modo que cada fungéo podera ser sorteada apenas uma vez dentro da respectiva
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macrorregional;

d)  Anterior & inser¢cdo das cédulas no compartimento, estas serdo mostradas publicamente, de modo a comprovar que todas as fungdes abrangidas
no quadro do subitem 1.6 serdo incluidas;

e) Cada cédula sorteada sera lida em voz alta, exibida publicamente e registrada. Na sequéncia esta sera descartada, ndo havendo sua reinsergcdo
no compartimento;

f) Durante o evento, o compartimento sera movimentado periodicamente para misturar as cédulas;

g) O sorteio prosseguird, sucessivamente, até que todas as vagas previstas para a macrorregional sejam distribuidas, conforme quantitativo
indicado no subitem 1.6 deste Edital.

25 O resultado do sorteio publico sera publicado por meio de Edital Complementar ao Anexo | do Edital n.° 265/2025 — DRH/SEAP, antes da abertura
das inscri¢cdes para o Concurso Publico.

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1 Conforme indicado no subitem 7.6 do Edital n.° 265/2025 — DRH/SEAP, na hipotese de ndo existirem candidatos inscritos, aprovados ou
habilitados para suprir as vagas reservadas aos afrodescendentes, as vagas remanescentes nao preenchidas serdo revertidas para a ampla concorréncia
aos candidatos aprovados e habilitados, observada a respectiva ordem de classificagéo.

3.2 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia — DRH/SEAP da Secretaria de Estado da
Administragdo e da Previdéncia — SEAP.

Curitiba, 09 de janeiro de 2026.

Euziane de Souza Campos

Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia
2412/2026

EDITAL N° 07/2026 — DRH/SEAP
A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS E PREVIDENCIA, DA SECRETARIA DE ESTADO DA ADMINISTRAGAO E DA
PREVIDENCIA - SEAP, no uso de suas atribui¢des legais, e tendo em vista os Editais n.° 013, 028, 112, 153, 211 e 213/2025 - DRH/SEAP, atendendo as
determinagdes judiciais (autos n.° 0013638-96.2025.8.16.0004), e o contido no protocolo n® 24.994.546-3, resolve
TORNAR PUBLICA
A reclassificagao sub judice do candidato NELIO NASCENTES GALVAO JUNIOR, inscrigdo n.° 914001084, na Ampla Concorréncia, conforme segue:
AUDITOR FISCAL

N.° AUTOS - 0013638-96.2025.8.16.0004

DE:

= PROVA PROVA AVALIAGAO NOTA
INSCRIGAO NOME OBJETIVA DISCURSIVA TiTULOS FINAL CLASS.
914001084 NELIO NASCENTES GALVAO JUNIOR 92,8 12 0 104,8 1028°

PARA:

5 PROVA PROVA AVALIAGAO NOTA
INSCRIGAO NOME OBJETIVA DISCURSIVA TiTULOS FINAL CLASS.
914001084 NELIO NASCENTES GALVAO JUNIOR 94 12 0 106 960°

Curitiba, 08 de janeiro de 2026.
Euziane de Souza Campos
Chefe do Departamento de Recursos Humanos e Previdéncia - DRH
2059/2026

I Secretaria da Fazenda

GOVERNO DO ESTADO DO PARANA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA (SEFA/PR)

CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGAS E A FQRMACAO DE CADASTRO DE RESERVA PARA O CARGO DE AGENTE
FAZENDARIO ESTADUAL

EDITAL N° 7 — SEFA/PR, DE 09 DE JANEIRO DE 2026

O Secretario de Estado da Fazenda do Parana torna publico que os locais de aplicagdo das provas objetivas e da prova discursiva, referentes ao concurso publico para o
provimento de vagas e a formagao de cadastro de reserva para o cargo de Agente Fazendario Estadual A (AFE-A) do Quadro Proprio Fazendario, estardo disponiveis para
consulta, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefa_pr_25, a partir da data constante do item 3 deste edital, devendo o candidato observar os
procedimentos a seguir estabelecidos para a verificagdo de seu local de realiza¢ao das provas.

1 A aplicac@o da prova objetiva (P1), no dia 25 de janeiro de 2026, seguird o horario local, conforme descrito abaixo:

Abertura dos portdes 7 horas

Fechamento dos portdes 8 horas
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Inicio das provas 8 horas e 30 minutos

Tempo de aplica¢do da prova 4 horas e 30 minutos

2 A aplicagdo da prova objetiva (P2) e da prova discursiva, no dia 25 de janeiro de 2026, seguira o horario local, conforme descrito abaixo:

Abertura dos portdes 14 horas

Fechamento dos portdes 15 horas

Inicio das provas 15 horas e 30 minutos
Tempo de aplicagao da prova 4 horas

3 O candidato devera, obrigatoriamente, acessar o enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefa_pr_25, a partir do dia 16 de janeiro de 2026, para
verificar o seu local de realizagfio das provas, por meio de consulta individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados. O candidato somente podera realizar
as provas no local designado na consulta individual disponivel no endereco eletronico citado acima.

4 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas munido de caneta esferografica de tinta preta fabricada em material transparente, do
comprovante de inscri¢do e do documento de identidade original.

5 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagao das provas, for surpreendido portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletronicas e(ou) similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®,
gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar, relogio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico, fones de ouvido
e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

b) 6culos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;

¢) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que nao seja fabricado com material transparente, tais como garrafa de agua, suco, refrigerante ¢ embalagem de alimentos (biscoitos,
barras de cereais, chocolate, balas etc.);

¢) armas brancas, tais como faca, tesoura, punhal, canivete ou similares.

5.1 O Cebraspe recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no item 5 deste edital.

5.2 O Cebraspe nao se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletronicos ocorridos durante a realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.

6 O candidato devera observar todas as instrugdes contidas nos itens 8, 9 ¢ 14 do Edital n° 1 — SEFA/PR, de 13 de outubro de 2025, suas alteragdes, e neste edital.

7 DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisorio na prova discursiva sera publicado no Diario Oficial do Estado do Parana e divulgado na
internet, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/sefa_pr 25, na data provavel de 26 de fevereiro de 2026.

NORBERTO ANACLETO ORTIGARA

Secretario de Estado da Fazenda
2128/2026

I Secretaria da Saude

EDITAL N° 113/2025 — PSS/SESA/PR

O Secretario de Estado da Saude, gestor do Sistema Unico de Saude do Parané no uso das atribuigdes legais conferidas pela Lei Estadual n® 21.352, art. 4°, incisos VI e
XI1II, de 1° de janeiro de 2023 e o art. 8°, inciso IX do anexo 113060 30131, do Decreto Estadual n® 9.921, de 23 de janeiro de 2014, Regulamento da Secretaria de Estado
da Satde do Parana, além do disposto na Lei Estadual n® 13.331, de 23 de novembro de 2001, Cédigo de Saude do Estado, e da Lei n 18.136 de 03 de julho de 2014, que
dispde sobre o Quadro Proprio dos Servidores da Secretaria de Estado da Satde — QPSS, e considerando o disposto no artigo 37, inciso IX, da Constitui¢ao Federal, no
artigo 27, inciso 1X, da Constitui¢ao do Estado do Parand, na Lei Complementar Estadual n® 108, de 19 de maio de 2005, e no Decreto Estadual n® 4.512, de 1° de abril de
2009, bem como o Edital n.° 01/2024 — SESA, contido no Protocolo n.° 19.088.435- 0, resolve:

TORNAR PUBLICA

1. A PRORROGACAOQ do prazo para Apresentagio de Documentos — Titulos ¢ Tempo de Servigo.

2. Os documentos devem ser encaminhados até as 23h59 do dia 18/01/2026, exclusivamente através do sistema e-protocolo, conforme as orientagdes contidas no
enderego eletronico https:/www.saude.pr.gov.br/Pagina/Editais, Anexo X do Edital 001/2024 - SESA, bem como no item 8.10 do Edital 001/2024 - SESA.

Curitiba, datado e assinado digitalmente.

Dr. Carlos Alberto Gebrim Preto
(Beto Preto)

Secretirio de Estado da Saude
173934/2025

I Secretaria da Seguranga Publica

ESTADO DO PARANA
POLICIA MILITAR
DIRETORIA DE GESTAO DE PESSOAS
CENTRO DE RECRUTAMENTO E SELEGAO
CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01 - CADETE PMPR-2025

EDITAL N° 38 - CADETE PMPR-2025
RESULTADO DEFINITIVO DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO

O Presidente do concurso publico destinado ao preenchimento de vagas para o cargo de Cadete Policial Militar da Policia Militar do Parana - PMPR,
regulado pelo Edital n® 01-CADETE PMPR-2025, nos termos dos subitens 1.3 e 4.11 do Edital inaugural, resolve:
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1. Divulgar, no ANEXO | deste Edital, o Resultado Definitivo do Procedimento de Heteroidentificagdo, com a relagdo dos candidatos
CONSIDERADOS AFRODESCENDENTES no Procedimento de Heteroidentificagéo, nos termos do subitem 4.11 do Edital inaugural.

1.1. O candidato podera consultar individualmente a resposta do recurso contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificagdo no enderego
eletrénico www.institutoaocp.org.br, através do link Consultar resposta do recurso contra o resultado do Procedimento de Heteroidentificagao, por

10 (dez) dias, a contar da data de publicagdo deste edital.

2. Divulgar, no ANEXO Il deste Edital, a relacdo dos candidatos que passaram a concorrer somente as vagas da Ampla Concorréncia, nos termos do

subitem 4.14 do edital regulador.

3. Desclassificar, nos termos do subitem 4.14 do edital regulador, os candidatos que optaram por concorrer as vagas destinadas aos afrodescendentes e
nao estdo relacionados nos Anexos | e |l do presente edital, por terem deixado de concorrer as vagas reservadas a afrodescendentes e ndo possuirem
desempenho suficiente para figurar entre os classificados na categoria Ampla Concorréncia.

4. Este Edital entra em vigor na data respectiva publicagdo, revogadas as disposigdes contrarias.

ANEXO | DO EDITAL N° 38 — CADETE PMPR-2025

Curitiba, 08 de janeiro de 2026.

Ten.-Cel. QOEM PM Luiz Carlos Lemos Junior,

Presidente do Concurso.

Candidatos CONSIDERADOS AFRODESCENDENTES no Procedimento de Heteroidentificagdo

NOME INSCRIGAO
ADRIANO ROMEIRO DOS SANTOS 2380000940
AGUINALDO ALEXANDRE FERREIRA 2380002037
ALESSANDRO BARBOZA DE SOUZA 2380001580
AMANDA APARECIDA DA COSTA MARCELINO 2380003615
ANDERSON FERREIRA DE SOUZA 2380000837
ANDERSON MARTINS INACIO 2380001607
ANTONY JOAS PADILHA 2380001022
BARBARA FONSECA DE ALMEIDA 2380001367
DAILI FABIANO DA SILVA OLIVEIRA 2380001223
DANIELA SOARES DA SILVA 2380000047
DELLONESSON VIEIRA ALVES 2380001708
ELIENAY SANTOS BARBOSA 2380001296
EMERSON LUIS LEIRIA 2380004211
IZABEL DA SILVA RODRIGUES 2380001480
LAURA EMILI SALGADO 2380004358
LUCAS ANTONIO SALES DOS SANTOS 2380002187
MAYCON MIGLIORINI DA SILVA 2380001790
MICHAEL DE OLIVEIRA LAPA 2380001301
OTAVIO EUZEBIO DA SILVA 2380001363
PAULO MATHEUS FERREIRA DA SILVA 2380003450
PEDRO HENRIQUE DOS SANTOS 2380000283
RAFAELA DE ABREU LOPES 2380002072
ROOSEWELT DOS SANTOS FILHO 2380001393
SIDNEY RAMOS NETO 2380001807
TAINARA PINHEIRO DE LIMA 2380001617
THAIWAN BRUNO ALVES MARINHO 2380000906
VICTOR LUIZ DE JESUS SOUSA 2380002903
WILLIAM FERNANDES 2380002888

ANEXO UNICO DO EDITAL N° 38 — CADETE PMPR-2025

Candidatos que passam a concorrer somente as vagas da Ampla Concorréncia

NOME INSCRICAO
ANDRE DUARTE ISAIAS DE MACEDO 2380000964
BRUNO SANTOS RODRIGUES 2380001440
DAVID OLIVEIRA BEZERRA DA SILVA JUNIOR 2380003400
DENIS MALIKOSKI VIEIRA 2380000741
EDSON ADAO RODRIGUES DE JESUS 2380001042
ELOANA ALBINO 2380004021
ELTON DE OLIVEIRA DOS SANTOS 2380003995
EVERTON MOREIRA DE OLIVEIRA 2380000853
FELIPE CAETANO SANTOS PEREIRA 2380004323
GABRIEL DE LARA SOUZA 2380001087
GABRIEL OCTAVIO GAZONI PIMENTA 2380001366
GIOVANI MAXIMILIAN FERRAZ 2380002186

NOME INSCRICAO
GUSTAVO MINHUK CIORCERO 2380001655
HERICLES JOSE MARIA TOMASI 2380002892
KEVIN RICHARD DE SOUZA DA SILVA 2380002543
MATHEUS ROBERT BARROS FERREIRA 2380001965
PEDRO DOS SANTOS JUNIOR 2380003652
RODRIGO ARMANDO RIBEIRO TAVARES 2380001356
VIVIANE CRISTINA ALVES DA SILVA 2380000783
WILIAN GOMES DA SILVA (SUB JUDICE) 2380000535

8%
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1 IDR - PARANA

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater

DIRETORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N° 004/2026//PSS - IDR-PARANA
PROCESSO SELEGAO SIMPLIFICADO

O Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 16, incisos V e
XXII, do Decreto Estadual n° 9.177, de 26 de outubro de 2021, considerando o disposto no Edital n.° 1/2025 — PSS — IDR-PARANA e o contido no protocolado
n° 24.253.941-9 e no Edital n° 018/2025/PSS — IDR-PARANA, resolve:
TORNAR PUBLICO
1. A convocagao dos candidatos da FUNGAO GRADUAGAO SUPERIOR, para apresentagéo da documentagao para contratagdo, conforme o Anexo .
2. Todos os candidatos convocados dever&o observar rigorosamente as orientagdes e prazos estabelecidos no Anexo Il deste Edital.
3. Os candidatos convocados para as vagas 45, 47, 48, 51, 53, 54, 56 e 57 deverdo atentar-se as instrugcdes constantes no Anexo lll, referente ao
procedimento de escolha de municipio de lotagao.
4. Arelagdo completa dos documentos exigidos para a contratagdo encontra-se descrita no Anexo |V deste Edital, os quais deverédo ser encaminhados via
protocolo proprio.
5. O envio do protocolo devera ser realizado até o dia 19 de janeiro de 2026, ao endereco do IDR/PTG.
6. O candidato que tiver sua documentagéo validada devera comparecer no dia 02 de fevereiro de 2026, as 8h, na unidade do IDR-Parana correspondente a
vaga para a qual foi convocado, para assinatura do contrato e inicio de suas atividades.
7. Os candidatos deverdo apresentar-se para o inicio do exercicio das atividades nas unidades do IDR-Parana indicadas no Anexo V deste edital.
8. A auséncia do envio da documentagédo completa no prazo, bem como o ndo comparecimento na data e horario estabelecidos para a assinatura do contrato
e inicio das atividades, implicara em exclusdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, conforme itens 12.10 e 14 do Edital n° 001/2025/PSS/IDR-
Parana.
9.0s Anexos |, I, lll, IV eV sdo partes integrantes deste edital.
Curitiba, 12 de Janeiro de 2026.
Natalino Avance de Souza
Diretor-Presidente

ANEXO | - EDITAL N° 004/2026/PSS — IDR-Parana
LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS
FUNGAO GRADUAGAO SUPERIOR

VAGA 35 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
14 24.828.438-2 ANDERSON BATISTA SIQUEIRA CURITIBA
15 24.811.818-0 CARMEN ANGELA CUBAS CORDEIRO CURITIBA
16 24.828.400-5 GIULIANA LOFFREDO GUTERREZ CURITIBA
17 24.828.917-1 SARAH FRANCISCA CABRAL DE MELO MONGAO CURITIBA
18 24.826.666-0 ANA CLAUDIA FERREIRA ALMEIDA RAMOS CURITIBA
VAGA 35 - PcD
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.796.981-0 ALESSANDRA MACHADO PAULINO CURITIBA
VAGA 35 - AF
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
3 | 24.819.968-7 ELIAS RODRIGUES DE OLIVEIRA CURITIBA

VAGA 36 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO

5 | 24.828.641-5 EDUARDO FELIPE BENATI NASCIMENTO LONDRINA

VAGA 39 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO

2 | 24.812.044-4 EDNILSON RODRIGUES LUDIO SANTA TEREZA DO OESTE

VAGA 43 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO

3 | 24.820.009-0 ALLAN JOSE KAUL BOM SUCESSO

VAGA 44 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO

4 | 24.828.381-5 DANIELA OLIVEIRA SILVA MATOCHEC NOVA CANTU
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VAGA 45 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
9 24.820.063-4 DEBORA FERNANDES DE SOUZA Escolha de Vaga — Anexo llI
10 24.811.882-2 FERNANDA PERONDI DE MELO Escolha de Vaga — Anexo llI
11 24.820.075-8 PAULO RICARDO MILANI Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 47 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
4 24.828.284-3 RAQUEL ZANHOLO DA SILVA Escolha de Vaga — Anexo Il
5 24.828.419-6 ANA CAROLINA BERTOLACCINI Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 48 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
5 24.811.728-1 CLOVISSON MENOTTI BOEIRA DE OLIVEIRA Escolha de Vaga — Anexo llI
7 24.796.641-2 LUANA LUGARINI Escolha de Vaga — Anexo Il
VAGA 50 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIiPIO DE LOTAGAO
5 | 24.811.849-0 LUANA SANTOS DOS SANTOS Pranchita
VAGA 51 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
7 | 24.829.020-0 LILIANE SCISLOWSKI RUTHES Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 51 - AF
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.820.042-1 ISABELA HELENA FREIRE DE MEDEIROS Escolha de Vaga — Anexo Il
VAGA 53 — AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
7 24.828.355-6 MAIRO CAUAN CAETANO Escolha de Vaga — Anexo llI
8 24.811.926-8 EDUARDO LIMA NUNES Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 54 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
5 24.828.037-9 RICARDO SCANDOLARA Escolha de Vaga — Anexo Il
6 24.780.981-3 IRIS RENAN DOS SANTOS Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 55 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
4 24.800.975-6 CAMILLA SENA DA SILVA LUPIONOPOLIS
VAGA 56 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIiPIO DE LOTAGAO
5 24.827.005-5 THAISE MORIWAKI Escolha de Vaga — Anexo llI
7 24.825.395-9 THAYLA ROCHA AGUIRRE Escolha de Vaga — Anexo llI
8 24.772.183-5 MARCELO CECCON MERCON VIEIRA Escolha de Vaga — Anexo llI
9 24.811.773-7 JOYCE MARTINS LIMA TAVARES Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 57 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
9 24.822.481-9 CLAUDIA RENATA DE FREITAS BEZERRA Escolha de Vaga — Anexo Il
10 24.828.610-5 ZYLTON FIGUEREDO SPIGUEL Escolha de Vaga — Anexo Il
11 24.823.363-0 MARCELO DE SOUZA LUIZ Escolha de Vaga — Anexo llI
12 24.810.503-8 AGNALDO CRESCENCIO DA PURIFICACAO Escolha de Vaga — Anexo llI
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VAGA 57 - AF

PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.773.124-5 CLEOSON MOURA DOS REIS Escolha de Vaga — Anexo llI
VAGA 58 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.813.124-1 JHONATHAN EDUARD ASSUMPCAO DOS SANTOS PORTO AMAZONAS
VAGA 59 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 24.828.185-5 MANOELA AGUIAR MOREIRA MIRO MEDEIROS GUAPIRAMA
VAGA 61- AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
6 | 24.819.872-9 GUILHERME PEIXOTO DE FREITAS ALTO PIQUIRI
VAGA 63 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.821.205-5 CHALISSA PAWLAK GOMES CASCAVEL
VAGA 64 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.789.858-1 GUILHERME DALLARMI SORITA GUARAPUAVA
VAGA 67 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.811.387-1 ELAINE PEROCELLI CERRO AZUL
VAGA 68 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.801.494-6 ANDREIA PONTES DO CARMO GUARAQUEGCABA
VAGA 69 - AF
PROTOCOLO CANDIDATO MUNICIPIO DE LOTAGAO
2 | 24.824.267-1 KARINE DE MORAIS GENERAL CARNEIRO

ANEXO Il - EDITAL N° 004/2026/PSS — IDR-PARANA
ORIENTAGOES PARA OS CANDIDATOS
FUNGAO GRADUAGAO COM DOUTORADO

Senhores candidatos, atentem-se as instrugées a seguir:
1.0 candidato devera abrir novo protocolo no Sistema e-Protocolo, incluir todos os documentos constantes na Relagdo de Documentos para Contratacéo
(Anexo lll) e encaminha-lo ao IDR/PTG.
2.Ao abrir o protocolo constar na aba “Detalhamento — Descrigdo do Protocolo” as seguintes informagdes: PSS — Fungdo Graduagédo com Doutorado.
3.A Relagdo de Documentos para Contratagdo consta no Anexo lll, ela deve ser preenchida e assinada digitalmente (e-gov ou e-protocolo).
4.0 protocolo devera conter todos os documentos devidamente autenticados em cartério e/ou por Servidor do IDR, em conformidade com o documento
original, exceto os documentos que possuam QR Code e possam ser validados pelo IDR-Parana, conforme a Lei n® 13.726/2018.
5.A validagéo realizada por servidor do IDR-Parana deve conter a expressao “Confere com o original”, a data, dados do servidor (nome completo, o ID ou
matricula, numero de RG e assinatura).
6.0s servidores do IDR-Parana vinculados as unidades relacionadas no Anexo V deste edital, bem como os do Departamento de Recursos Humanos da Sede
Curitiba, estdo aptos a validar a documentacéo, em horario comercial.
7.Todos os documentos deverao estar legiveis e no formato PDF.
8.0 protocolo com a documentacéo devera ser enviado ao IDR/PTG até 19 de janeiro de 2026.
9.0 IDR-Parana analisara e conferird a documentacgéo enviada. Caso toda a documentacdo esteja conforme as exigéncias do Processo Seletivo, o candidato
recebera, via Sistema e-Protocolo e no mesmo protocolo utilizado, uma solicitagéo de “Dar Ciéncia”.
10. O candidato que receber a solicitagéo de ciéncia no e-Protocolo estara automaticamente CONVOCADO para assinatura do contrato no 02 de fevereiro
de 2026, as 8h, na unidade do IDR-Parana na qual foi classificado e convocado.
11 .No mesmo dia da assinatura do contrato, o candidato iniciara suas atividades no IDR-Parana.
12.Sera excluido do Processo Seletivo o candidato:

(1) que ndo encaminhar o protocolo no prazo estabelecido, conforme item 12 do Edital n° 001/PSS/IDR-Parana;

(2) que nao apresentar a documentagdo em conformidade com os critérios estabelecidos no Edital n® 001/2025 e na Relagdo de Documentos do

Anexo llI;

(3) que apresentar documentos ilegiveis e/ou ndo autenticados em cartério;

(4) que nao comparecer para assinatura do contrato e para iniciar suas atividades no dia 02 de fevereiro de 2026, na unidade do IDR-Parana

conforme a vaga em que foi convocado.
13.N&o havera final de fila, conforme previsto no Edital n® 001/2025/PSS/IDR-Parana.
14.0s candidatos convocados para as vagas 45, 47, 48, 51, 53, 54, 56 e 57, deverdo atentar-se as instrucdes constantes no Anexo lll, referente ao
procedimento de escolha de municipio de lotacéo, antes de encaminhar os documentos para contratacdo.

ANEXO Il - EDITAL N° 004/2026/PSS — IDR-Parana
ORIENTAGOES PARA ESCOLHA DE MUNICIPIO DE LOTAGAO
FUNGAO GRADUAGAO SUPERIOR
1. Orientagdes:
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As vagas 45, 47, 48, 51, 53, 54, 56 e 57, conforme o Edital n° 001/2025/PSS/IDR-PARANA, foram distribuidas por regides e municipios. A escolha da unidade
municipal de lotagdo ocorrera da conforme orientagdes a seguir:

1. A escolha vaga para municipio de lotagdo sera pela classificagao final de Ampla Concorréncia.

2. A escolha iniciara pelo candidato melhor classificado, seguindo sucessivamente a ordem de classificagdo.

3. A escolha sera realizada em REUNIAO ONLINE, no link https://www.webconf.pr.qov.br/b/cam-r7i-4mx-e6z, conforme datas e horarios previstos no
cronograma

4. Para participar da reunido, o candidato convocado devera portar documento de identificagdo e nimero do protocolo de inscrigéo;

5. Areunido sera gravada e contara com ata de presenga;

6. O candidato que ndo participar da reuniéo recebera automaticamente a vaga remanescente, ndo escolhida pelos presentes;

7. No caso de mais de um candidato ausente, as vagas remanescentes sero distribuidas por sorteio, realizado na presenga dos candidatos participantes.

8. O candidato ausente ndo podera recorrer ou reivindicar alteracdo da lotagéo definida.

2. Cronograma das Reunides:

CODIGO DA VAGA ESCRITORIO REGIONAL MUNICiPIO DATA HORARIO

Campo Bonito (1)

Diamante D’Oeste (1)

1 45 Cascavel 15/01/2026 09:30:00

Trés Barras (1)

Leopolis (1)
2 47 Cornélio Procépio 15/01/2026 10:00:00
Sé&o Jerdnimo da Serra

Adrianépolis (1)
3 48 Curitiba 15/01/2026 10:30:00
Campo do Tenente (1)

Boa Ventura do Sdo Roque(1)
4 51 Guarapuava 15/01/2026 11:00:00

Goioxim (1)

Godoy Moreira (1)
5 53 Ivaipora 15/01/2026 13:30:00
Grandes Rios (1)

Diamante do Sul (1)
6 54 Laranjeiras do Sul 15/01/2026 14:00:00
Nova Laranjeiras (1)

Atalaia (1)

Ivatuba (1)

7 Maringa an.
56 Santa Inés (1) 15/01/2026 14:30:00

Séao Jorge do Ivai (1)

Inaja (1)
Jardim Olinda (1)

8 Nova Alianga do Ivai (1)

57 Paranavai 15/01/2026 15:00:00

Planaltina (1)

Santo Anténio do Caiua (1)

ANEXO IV- EDITAL N° 004/2026/PSS — IDR-PARANA

LISTA DE VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
Fungéao: ( ) Graduagéo com Doutorado ou; ( ) Graduagéo Superior ou; ( ) Médio Especializado
Numero do Protocolo de Inscricéo: Codigo da Vaga:
Unidade IDR: ( ) Polo de Pesquisa ou; ( )Escritério Regional ou; ( ) Sede:
Municipio de Lotagao:
DOCUMENTOS PREVISTO NO ITEM 12.7 DO EDITAL N° 001/2025/PSS/IDR -PARANA:
A. Certificado/Diploma da escolaridade exigida para a fungéo
() - Diploma/Certificado do Curso Técnico (Para Funcéo: Médio Especializado).
() - Diploma da Graduag&o (Para Fung¢des: Graduagao Superior e Graduagdo com Doutorado).
() - Certificado/Diploma Doutorado (Para Fungdo: Graduagéo com Doutorado).
B. Documentos comprobatérios informados durante a inscrigéo:
() Aperfeicoamento e Capacitagéo.
() Experiéncia profissional.
() Produg&o Académica (Para Fungéo: Graduagéo com Doutorado).
C. () Autodeclaragdo Etnico Racial, em caso de Vagas Reservadas para Afrodescendentes;
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos _restritos/files/documento/2024-05/autodeclaracao_etnico-racial 3 0.pdf
D.( )Laudo médico, em caso de Vagas Reservadas para PcD;
DOCUMENTOS PREVISTO NO ITEM 13.7 DO EDITAL N° 001/2025/PSS/IDR -PARANA:
() A. Carteira de identidade expedida por érgéo oficial em que conste, necessariamente, nome, data, cidade, estado e pais de nascimento, filiagédo, data e
6rgdo de emissao;
() B. Cadastro da Pessoa Fisica - CPF;
() C. Registro profissional no érgédo de Classe, conforme a vaga a ser ocupada;
() D. Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo categoria “B”;
( ) E. Cartao do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o numero do PIS, exceto em caso de primeiro emprego, quando o IDR-Parana sera responsavel
por solicitar o cadastramento do candidato a ser admitido;
() F. Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia e conta (Extrato Bancario, Contrato de
servigos do banco);
() G. Comprovante de endereco atual;
() H. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagéo, se do sexo masculino até 45 (quarenta e cinco) anos na data da contratagéo;
() I. Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votacédo, podendo ser substituidos pela certiddo de quitacéo eleitoral;
( ) J. Certidao de casamento (se houver);
() K. Certidao de nascimento dos filhos (se houver);
() L. Declaragéo de bens e rendimentos;
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-09/10 declaracao_de bens valores.pdf
Em caso de Isengéo de Imposto de Renda; https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos _restritos/files/documento/2019-
09/7_declaracao_isencao_irpf 2.pdf
( ) M. Atestado de sauide ocupacional, conforme modelo do Anexo VIl do Edital n® 001/2025/PSS, as suas expensas, atestando que o candidato possui plenas
condigdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da fungdo para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional
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de Medicina — CRM, ou documento equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a contratagéo;

() N. Atestado de que o candidato é detentor de causa de inaptiddo temporaria, nos termos do subitem 13.2 deste Edital, emitido por médico ou outro
profissional relacionado a causa de inaptiddo temporaria, com data dos ultimos 15 (quinze) dias;

() O. Atestado de Antecedentes Criminais ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual

1.0 Atestado de Antecedentes Criminais € solicitado “on-line” no endereco eletronico do Instituto de Identificagdo do Parana, e devera ser emitido nos 6 (seis)
meses anteriores a data da contratagéo;

2.A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais é obtida diretamente nos distribuidores ou cartérios criminais ou varas de execugao penal em Foéruns do(s)
municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, e devera ser emitida nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagéc
() P. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal

3.A emissao da Certiddo deve ser solicitada no enderego eletronico do Ministério da Justica ou no enderego eletrénico da Policia Federal;

4.Caso a certiddo nao seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no Setor
de Certiddes no edificio- sede da Justica Federal do Tribunal Regional Federal da regido onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da
Policia Federal,

5. A Certiddo deve ter sido emitida nos 90 (noventa) dias anteriores & data da contratagéo.

( ) Q. Declaragdo de Actiimulo de Cargos

https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-09/3. declaracao acumulo cargo 1 servidor 0.pdf

( ) R. Ficha Cadastral — Anexo XIV do Edital n° 001/2025/PSS — IDR-Parana;

https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos _restritos/files/documento/2024-06/2. ficha cadastral portal 3 4.pdf

OUTROS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:

() A. Comprovante de quitagdo da anuidade de 2025 do Conselho de Classe;

() B. Publicagdo da exoneragdo do cargo de comissao, em caso de servidor publico;

() C. Rescisao contratual, no caso de Estagiario e/ou Residente Técnico vinculado ao Estado do Parana;

( ) D. Lista de Verificagdo — Anexo XVIII do Edital n°® 001/2025/PSS — IDR-Parand, com todos itens preenchidos e assinada digitalmente (e-gov ou e-
protocolo).

Cidade, xxx de xxxxxxxxx de 2025

Candidato (a)
OBSERVAGAO:
1.Todos os documentos deveréo estar legiveis e no formato PDF.
2.0s documentos deverao ser devidamente autenticados em cartério e/ou por servidor do IDR, em conformidade com o documento original, exceto aqueles
que possuam QR Code e possam ser validados pelo IDR-Parana, conforme a Lei n® 13.726/2018.
3.A Lista devera ser preenchida corretamente e assinada digitalmente (via e-gov ou e-protocolo).

ANEXO V - EDITAL N° 004/2026/PSS - IDR-Parana
UNIDADES DO IDR-PARANA
FUNGAO GRADUAGAO SUPERIOR

Cod. da Vaga: 35 | Sede Curitiba

End: Rua da Bandeira, 500 - Cabral - CEP 80035-270
Telefone: (41) 3250-2100

Cad. da vaga: 36 | Polo de Pesquisa Londrina

End: Rodovia Celso Garcia Cid, km 375 - Gleba Fazenda Palhano - CEP 86047-902
Telefone: (43) 3376-2000

Cad. da vaga: 39 | Polo de Pesquisa Santa Tereza do Oeste

End: Rodovia PR 163, km 188 - Cruzinhas - CEP 85825-000
Telefone: (45) 3231 1713

Cad. da vaga: 43 | Escritério Regional de Apucarana

End: Rua Coronel Luiz José dos Santos, 432 - Bairro 28 de Janeiro - CEP: 86800-070
Telefone: (43) 3420-4100

Cad. da vaga: 44 | Escritério Regional de Campo Mourao

End: Av. Jodo Bento, 1899 - CEP 87.300-030
Telefone: (44) 3518-4300

Cod. da vaga: 45, 63 | Escritorio Regional de Cascavel

End: Rua da Lapa, 2654 - Parque Sao Paulo - Cascavel -PR - CEP: 85802-062
Telefone: (45) 3219-9300

Cod. da vaga: 47 | Escritorio Regional de Cornélio Procépio

End: Av. Minas Gerais, 1351 - Centro - CEP 86.300-000
Telefone: (43) 3520-3200

Cod. da vaga: 48, 67 | Escritorio Regional de Curitiba

End: Rua da Bandeira, 500 - Cabral - CEP 80.035-270
Telefone: (41) 3250-2362

Cod. da vaga: 50 | Escritorio Regional de Francisco Beltrao

End: Av. Luiz Antonio Faedo, 377 - 2° piso - Sala 12 - Centro - CEP 85.601-275
Telefone: (46) 3520-9100

Cod. da vaga: 51, 64 | Escritorio Regional de Guarapuava

End: R. Dr. Laranjeiras, 829 - Centro - CEP 85.010-030
Telefone: (42) 3621-9327

Cod. da vaga: 53 | Escritorio Regional de Ivaipora

End: Avenida Maranhéo, 6110 - Centro
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| Telefone: (43) 99987-3469 / (44) 99922-8840 |

Cod. da vaga: 54 | Escritorio Regional de Laranjeiras do Sul

End: Rua Sete de Setembro, 1710 - CEP 85.301-070
Telefone: (42) 3635-8300

Cod. da vaga: 55 | Escritorio Regional de Londrina

End: Rod. Celso Garcia Cid, Km 375 - CEP 86.047-902
Telefone: (43) 3878 -4450

Cod. da vaga: 56 | Escritorio Regional de Maringa

End: Rua Rubens Sebastido Marin, 1346 - CEP 87.045-020 (marginal a Av. Colombo, acima do Atacado Assai).
Telefone: (44) 3293-7400

Cod. da vaga: 57 | Escritério Regional de Paranavai

End: Rua Paulo Anténio da Costa, s/n, Jardim Ipe CEP 87701-970
Telefone: (44) 3421 2800

Cod. da vaga: 58 | Escritorio Regional de Ponta Grossa

End: R. Nestor Guimaraes, 166 (Fundos) - Vila Estrela - CEP 84.040-130
Telefone: (42) 3228-3700

Cod. da vaga: 59 | Escritorio Regional de Santo Antonio da Platina

End: Av. Oliveira Mota, 200 - Centro - CEP 86.430-000
Telefone: (43) 3534-8500

Cod. da vaga: 68 | Escritorio Regional de Paranagua

End: Avenida Dr. Roque Vernalha, n® 656 — Bairro Palmital -CEP 83221-000
Telefone: (41) 3420-7912

Cad. da vaga: 69 | Escritério Regional de Unido da Vitéria

End: R. Professora Amazilia, 833 - apto 03 - Centro - CEP 84.600-000
Telefone: (42) 3521-1500

1920/2026

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater
DIRETORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N° 003/2026/PSS - IDR-PARANA
PROCESSO SELEGAO SIMPLIFICADO

O Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER, no uso das atribuicdes legais conferidas pelo artigo 16, incisos V e
XXII, do Decreto Estadual n° 9.177, de 26 de outubro de 2021, considerando o disposto no Edital n.° 1/2025 — PSS — IDR-PARANA e o contido no protocolado
n° 24.253.941-9 e no Edital n° 018/2025/PSS — IDR-PARANA, resolve:
TORNAR PUBLICO
1. Aconvocacao dos candidatos da FUNGAO GRADUAGAO COM DOUTORADO, para apresentagdo da documentagao para contratagéo, conforme o Anexo
l.
2.Todos os candidatos convocados deverdo observar rigorosamente as orientagdes e prazos estabelecidos no Anexo Il deste Edital.
3. Arelagdo completa dos documentos exigidos para a contratagdo encontra-se descrita no Anexo Il deste Edital, os quais deverdo ser encaminhados via
protocolo proprio.
4. O envio do protocolo devera ser realizado até o dia 19 de janeiro de 2026, ao endereco do IDR/PTG.
5. O candidato que tiver sua documentacgao validada devera comparecer no dia 02 de fevereiro de 2026, as 8h, na unidade do IDR-Parana correspondente a
vaga para a qual foi convocado, para assinatura do contrato e inicio de suas atividades.
6. Os candidatos deverdo apresentar-se para o inicio do exercicio das atividades nas unidades do IDR-Parana indicadas no Anexo IV deste edital.
7. Aauséncia do envio da documentagdo completa no prazo, bem como o ndo comparecimento na data e horario estabelecidos para a assinatura do contrato
e inicio das atividades, implicara em exclusdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, conforme itens 12.10 e 14 do Edital n® 001/2025/PSS/IDR-
Parana.
8. Os Anexos |, I, lll e IV séo partes integrantes deste edital.
Curitiba, 12 de Janeiro de 2026.
Natalino Avance de Souza
Diretor-Presidente

ANEXO | - EDITAL N° 003/2026/PSS — IDR-PARANA
LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS
FUNCAO GRADUAGAO COM DOUTORADO

VAGA 01 - AMPLA CONCORRENCIA

PROTOCOLO CANDIDATO

2 | 24.814.914-0 LUCIANO MENDES DE OLIVERA

VAGA 02 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO

2 | 24.818.210-5 ANGELITA GARBOSSI DA SILVA

‘ VAGA 03 - AMPLA CONCORRENCIA
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PROTOCOLO CANDIDATO
2 | 24.825.318-5 MARIA APARECIDA DA CRUZ BEJATTO
VAGA 11 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO
2 24.829.048-0 SILVIO DOUGLAS FERREIRA
VAGA 12 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO
2 | 24.828.820-5 KARLA EMANUELLE CAMPOS ARAUJO
VAGA 19 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO
2 | 24.811.672-2 ANDREIA RODRIGUES RAMOS
VAGA 21 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO
2 | 24.821.319-1 WESLEY DOS SANTOS SOUZAS
VAGA 23 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO
2 | 24.828.728-4 LUANE LAISE OLIVEIRA RIBEIRO
VAGA 33 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO
2 | 24.795.233-0 MARINA RONCHESEL RIBEIRO

ANEXO Il - EDITAL N° 003/2026/PSS — IDR-PARANA
ORIENTAGOES PARA OS CANDIDATOS

FUNGAO GRADUAGAO COM DOUTORADO
Senhores candidatos, atentem-se as instrugdes a seguir:
1.0 candidato devera abrir novo protocolo no Sistema e-Protocolo, incluir todos os documentos constantes na Relagdo de Documentos para Contratacdo
(Anexo lll) e encaminha-lo ao IDR/PTG.
2.Ao abrir o protocolo constar na aba “Detalhamento — Descrigdo do Protocolo” as seguintes informagdes: PSS — Fungdo Graduagdo com Doutorado.
3.A Relacdo de Documentos para Contratacdo consta no Anexo lll, ela deve ser preenchida e assinada digitalmente (e-gov ou e-protocolo).
4.0 protocolo devera conter todos os documentos devidamente autenticados em cartério e/ou por Servidor do IDR, em conformidade com o documento
original, exceto os documentos que possuam QR Code e possam ser validados pelo IDR-Parand, conforme a Lei n°® 13.726/2018.
5.A validagao realizada por servidor do IDR-Parana deve conter a expressao “Confere com o original”, a data, dados do servidor (nome completo, o ID ou
matricula, nimero de RG e assinatura).
6.0s servidores do IDR-Parana vinculados as unidades relacionadas no Anexo V deste edital, bem como os do Departamento de Recursos Humanos da Sede
Curitiba, estdo aptos a validar a documentagéo, em horario comercial.
7.Todos os documentos deverao estar legiveis e no formato PDF.
8.0 protocolo com a documentacéo devera ser enviado ao IDR/PTG até 19 de janeiro de 2026.
9.0 IDR-Parana analisara e conferira a documentagéo enviada. Caso toda a documentagéo esteja conforme as exigéncias do Processo Seletivo, o candidato
recebera, via Sistema e-Protocolo e no mesmo protocolo utilizado, uma solicitagdo de “Dar Ciéncia”.
10. O candidato que receber a solicitagao de ciéncia no e-Protocolo estara automaticamente CONVOCADO para assinatura do contrato no 02 de fevereiro
de 2026, as 8h, na unidade do IDR-Parana na qual foi classificado e convocado.
11 .No mesmo dia da assinatura do contrato, o candidato iniciara suas atividades no IDR-Parana.
12.Sera excluido do Processo Seletivo o candidato:
(1) que ndo encaminhar o protocolo no prazo estabelecido, conforme item 12 do Edital n° 001/PSS/IDR-Parana;
(2) que ndo apresentar a documentagdo em conformidade com os critérios estabelecidos no Edital n° 001/2025 e na Relagdo de Documentos do
Anexo lll;
(3) que apresentar documentos ilegiveis e/ou ndo autenticados em cartério;
(4) que ndo comparecer para assinatura do contrato e para iniciar suas atividades no dia 02 de fevereiro de 2026, na unidade do IDR-Parana
conforme a vaga em que foi convocado.
13.N&o havera final de fila, conforme previsto no Edital n® 001/2025/PSS/IDR-Parana.

ANEXO Ill - EDITAL N° 003/2026/PSS — IDR-PARANA

LISTA DE VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
Funcgéo: ( ) Graduagédo com Doutorado ou; ( ) Graduagao Superior ou; () Médio Especializado
Numero do Protocolo de Inscrigéo: Codigo da Vaga:
Unidade IDR: ( ) Polo de Pesquisa ou; ( )Escritério Regional ou; ( ) Sede:
Municipio de Lotacgéao:
DOCUMENTOS PREVISTO NO ITEM 12.7 DO EDITAL N° 001/2025/PSS/IDR -PARANA:
A. Certificado/Diploma da escolaridade exigida para a fungao
() - Diploma/Certificado do Curso Técnico (Para Fungédo: Médio Especializado).
() - Diploma da Graduagéo (Para Fung¢des: Graduagéo Superior e Graduagédo com Doutorado).
() - Certificado/Diploma Doutorado (Para Fungéo: Graduacdo com Doutorado).
B. Documentos comprobatérios informados durante a inscrigéo:
() Aperfeicoamento e Capacitagéo.
() Experiéncia profissional.
() Producéo Académica (Para Fungao: Graduagdo com Doutorado).
C.( )Autodeclaragdo Etnico Racial, em caso de Vagas Reservadas para Afrodescendentes;
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2024-05/autodeclaracao_etnico-racial 3 0.pdf
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D. ( ) Laudo médico, em caso de Vagas Reservadas para PcD;

DOCUMENTOS PREVISTO NO ITEM 13.7 DO EDITAL N° 001/2025/PSS/IDR -PARANA:

() A. Carteira de identidade expedida por 6rgao oficial em que conste, necessariamente, nome, data, cidade, estado e pais de nascimento, filiagdo, data e
6rgéo de emissao;

() B. Cadastro da Pessoa Fisica - CPF;

() C. Registro profissional no érgdo de Classe, conforme a vaga a ser ocupada;

() D. Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo categoria “B”;

( ) E. Cartao do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o nimero do PIS, exceto em caso de primeiro emprego, quando o IDR-Parana sera responsavel
por solicitar o cadastramento do candidato a ser admitido;

() F. Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil, contendo o nimero da agéncia e conta (Extrato Bancario, Contrato de
servigos do banco);

() G. Comprovante de endereco atual;

() H. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacéo, se do sexo masculino até 45 (quarenta e cinco) anos na data da contratacéo;

() I. Titulo de Eleitor e comprovante da ultima votagéo, podendo ser substituidos pela certidao de quitagao eleitoral;

() J. Certiddo de casamento (se houver);

() K. Certidao de nascimento dos filhos (se houver);

() L. Declaragéo de bens e rendimentos;

https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-09/10 declaracao de bens valores.pdf

Em caso de Isengéo de Imposto de Renda; https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-

09/7 declaracao _isencao irpf 2.pdf

() M. Atestado de saude ocupacional, conforme modelo do Anexo VIl do Edital n° 001/2025/PSS, as suas expensas, atestando que o candidato possui plenas
condi¢des de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicdes da fungao para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional
de Medicina — CRM, ou documento equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a contratagao;

() N. Atestado de que o candidato é detentor de causa de inaptiddo temporaria, nos termos do subitem 13.2 deste Edital, emitido por médico ou outro
profissional relacionado a causa de inaptidao temporaria, com data dos ultimos 15 (quinze) dias;

() O. Atestado de Antecedentes Criminais ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual

1.0 Atestado de Antecedentes Criminais é solicitado “on-line” no endereco eletronico do Instituto de Identificagdo do Parana, e devera ser emitido nos 6 (seis)
meses anteriores a data da contratagdo;

2.A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais € obtida diretamente nos distribuidores ou cartérios criminais ou varas de execugéo penal em Féruns do(s)
municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos Ultimos 5 (cinco) anos, e devera ser emitida nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagac
() P. Certidao Negativa de Antecedentes Criminais da Justi¢a Federal

3.A emissao da Certiddo deve ser solicitada no enderego eletrénico do Ministério da Justica ou no endereco eletronico da Policia Federal;

4.Caso a certiddo nao seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no Setor
de Certiddes no edificio- sede da Justiga Federal do Tribunal Regional Federal da regido onde tenha residido nos Gltimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da
Policia Federal,

5. A Certidao deve ter sido emitida nos 90 (noventa) dias anteriores a data da contratacgéo.

( ) Q. Declaragdo de Acumulo de Cargos

https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-09/3. declaracao acumulo cargo 1 servidor 0.pdf

( ) R. Ficha Cadastral — Anexo XIV do Edital n° 001/2025/PSS — IDR-Parana;

https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2024-06/2. ficha cadastral portal 3 4.pdf

OUTROS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:

() A. Comprovante de quitagdo da anuidade de 2025 do Conselho de Classe;

() B. Publicagdo da exoneragao do cargo de comissa@o, em caso de servidor publico;

() C. Rescisdo contratual, no caso de Estagiario e/ou Residente Técnico vinculado ao Estado do Parana;

( ) D. Lista de Verificagdo — Anexo XVIII do Edital n°® 001/2025/PSS — IDR-Parana, com todos itens preenchidos e assinada digitalmente (e-gov ou e-
protocolo).

Cidade, xxx de xxxxxxxxx de 2025

Candidato (a)
OBSERVAGAO:
1.Todos os documentos deverdo estar legiveis e no formato PDF.
2.0s documentos deverdo ser devidamente autenticados em cartério e/ou por servidor do IDR, em conformidade com o documento original, exceto aqueles
que possuam QR Code e possam ser validados pelo IDR-Parana, conforme a Lei n° 13.726/2018.
3.A Lista devera ser preenchida corretamente e assinada digitalmente (via e-gov ou e-protocolo).

ANEXO IV - EDITAL N° 003/2026/PSS — IPR-PARANA
_UNIDADES DO IDR-PARANA
FUNGAO GRADUAGAO COM DOUTORADO

Cod. da vaga: 01, 02, 03, 11 e 33 | Polo de Pesquisa Londrina

End: Rodovia Celso Garcia Cid, km 375 - Gleba Fazenda Palhano - CEP 86047-902
Telefone: (43) 3376-2000

Cad. da vaga: 21 | Polo de Pesquisa Paranavai

End: Rua Paulo Antonio da Costa, s/n, Jardim Ipe CEP 87701-970
Telefone: (44) 3421-2808

Cod. da vaga: 12 e 23 | Polo de Pesquisa Pato Branco

End: BR-158, 5541 - Bom Retiro - CEP 85501-970
Telefone:(46) 3122-6100

Cod. da vaga: 19 | Polo de Pesquisa Santa Tereza do Oeste

End: Rodovia PR 163, km 188 - Cruzinhas - CEP 85825-000
Telefone: (45) 3231 1713

1919/2026

Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — lapar-Emater

DIRETORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
EDITAL N° 005/2026//PSS — IDR-PARANA
PROCESSO SELEGAO SIMPLIFICADO

O Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana — IAPAR-EMATER, no uso das atribuigdes legais conferidas pelo artigo 16, incisos V €
XXII, do Decreto Estadual n° 9.177, de 26 de outubro de 2021, considerando o disposto no Edital n.° 1/2025 — PSS — IDR-PARANA e o contido no protocolado
n° 24.253.941-9 e no Edital n° 018/2025/PSS — IDR-PARANA, resolve:

TORNAR PUBLICO
1.A convocagéo dos candidatos da FUNGAO MEDIO ESPECIALIZADO, para apresentagdo da documentagao para contratagdo, conforme o Anexo |.
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2.Todos os candidatos convocados deverédo observar rigorosamente as orientagdes e prazos estabelecidos no Anexo Il deste Edital.
3.0s candidatos convocados para a vaga 76 deverdo atentar-se as instrugdes constantes no Anexo lll, referente ao procedimento de escolha de municipio de
lotagéo.
4.Arelagdo completa dos documentos exigidos para a contratagdo encontra-se descrita no Anexo IV deste Edital, os quais deverdo ser encaminhados via
protocolo préprio.
5.0 envio do protocolo devera ser realizado até o dia 19 de janeiro de 2026, ao endereco do IDR/PTG.
6.0 candidato que tiver sua documentagao validada devera comparecer no dia 02 de fevereiro de 2026, as 8h, na unidade do IDR-Parana correspondente a
vaga para a qual foi convocado, para assinatura do contrato e inicio de suas atividades.
7.0s candidatos deverao apresentar-se para o inicio do exercicio das atividades nas unidades do IDR-Parana indicadas no Anexo V deste edital.
8.A auséncia do envio da documentagéo completa no prazo, bem como o ndo comparecimento na data e horario estabelecidos para a assinatura do contrato
e inicio das atividades, implicara em exclusdo do candidato do Processo Seletivo Simplificado, conforme itens 12.10 e 14 do Edital n° 001/2025/PSS/IDR-
Parana.
9.0s Anexos |, Il, Ill, IV e V sao partes integrantes deste edital.
Curitiba, 12 de Janeiro de 2026.
Natalino Avance de Souza
Diretor-Presidente

ANEXO | - EDITAL N° 005/2026/PSS - IDR-Parana
LISTA DE CANDIDATOS CONVOCADOS
FUNGAO MEDIO ESPECIALIZADO

VAGA 74 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO Municipio de Lotagao
3 24.772.420-6 THAYANE PIRES CAVALCANTI DUTRA PARANAVAI
VAGA 75 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO Municipio de Lotagado
4 24.772.384-6 PABLO GUILHERME PERRUT DO NASCIMENTO PATO BRANCO
5 24.806.551-6 EDUARDO FELIPE TELES VIEIRA PATO BRANCO
VAGA 76 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO Municipio de Lotagédo
5 24.828.601-6 JOAO VICTOR DO NASCIMENTO SILVA Escolha de Vaga — Anexo lll
6 24.806.548-6 GUSTAVO CRUZ Escolha de Vaga — Anexo Il
VAGA 77 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO Municipio de Lotagao
3 24.811.881-4 MATHEUS EDUARDO DE GODOY SANTA TEREZA DO OESTE
VAGA 78 - AMPLA CONCORRENCIA
PROTOCOLO CANDIDATO Municipio de Lotagao
5 24.819.618-1 CARLOS ALBERTO PINTO LONDRINA
6 24.817.518-4 FELIPE ALEXANDRE OLIVIERI SARACHI LONDRINA

ANEXO Il - EDITAL N° 005/2026/PSS — IDR-PARANA
ORIENTAGOES PARA OS CANDIDATOS
FUNGAO GRADUAGAO COM DOUTORADO

Senhores candidatos, atentem-se as instrugées a seguir:
1.0 candidato devera abrir novo protocolo no Sistema e-Protocolo, incluir todos os documentos constantes na Relagdo de Documentos para Contratagdo
(Anexo ll) e encaminha-lo ao IDR/PTG.
2.Ao abrir o protocolo constar na aba “Detalhamento — Descrigdo do Protocolo” as seguintes informagdes: PSS — Fungdo Graduagéo com Doutorado.
3.A Relagéo de Documentos para Contratag@o consta no Anexo lll, ela deve ser preenchida e assinada digitalmente (e-gov ou e-protocolo).
4.0 protocolo devera conter todos os documentos devidamente autenticados em cartério e/ou por Servidor do IDR, em conformidade com o documento
original, exceto os documentos que possuam QR Code e possam ser validados pelo IDR-Parana, conforme a Lei n® 13.726/2018.
5.A validagao realizada por servidor do IDR-Parana deve conter a expressdo “Confere com o original”, a data, dados do servidor (nome completo, o ID ou
matricula, nimero de RG e assinatura).
6.0s servidores do IDR-Parana vinculados as unidades relacionadas no Anexo V deste edital, bem como os do Departamento de Recursos Humanos da Sede
Curitiba, estdo aptos a validar a documentagéo, em horario comercial.
7.Todos os documentos deverdo estar legiveis e no formato PDF.
8.0 protocolo com a documentacéo devera ser enviado ao IDR/PTG até 19 de janeiro de 2026.
9.0 IDR-Parana analisara e conferira a documentagao enviada. Caso toda a documentagéao esteja conforme as exigéncias do Processo Seletivo, o candidato
recebera, via Sistema e-Protocolo e no mesmo protocolo utilizado, uma solicitagdo de “Dar Ciéncia”.
10. O candidato que receber a solicitagdo de ciéncia no e-Protocolo estara automaticamente CONVOCADO para assinatura do contrato no 02 de fevereiro
de 2026, as 8h, na unidade do IDR-Parana na qual foi classificado e convocado.
11 .No mesmo dia da assinatura do contrato, o candidato iniciara suas atividades no IDR-Parana.
12.Sera excluido do Processo Seletivo o candidato:

(1) que ndo encaminhar o protocolo no prazo estabelecido, conforme item 12 do Edital n° 001/PSS/IDR-Parana;

(2) que ndo apresentar a documentagdo em conformidade com os critérios estabelecidos no Edital n® 001/2025 e na Relagdo de Documentos do

Anexo ll;

(3) que apresentar documentos ilegiveis e/ou ndo autenticados em cartério;

(4) que ndo comparecer para assinatura do contrato e para iniciar suas atividades no dia 02 de fevereiro de 2026, na unidade do IDR-Parana

conforme a vaga em que foi convocado.
13.Nao havera final de fila, conforme previsto no Edital n® 001/2025/PSS/IDR-Parana.
14.0s candidatos convocados para a vaga 76 deverdo atentar-se as instrucdes constantes no Anexo lll, referente ao procedimento de escolha de municipio
de lotacéo, antes de encaminhar os documentos para contratacéo.
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ANEXO Il - EDITAL N° 005/2026/PSS — IDR-Parana
ORIENTAGOES PARA ESCOLHA DE MUNICIPIO DE LOTAGAO
FUNGAO MEDIO ESPECIALIZADO
1. Orientagdes:
As vagas do cédigo 76 conforme o Edital n° 001/2025/PSS/IDR-PARANA, foram distribuidas por regiées e municipios. A escolha da unidade municipal de
lotagdo ocorrera da conforme orientagdes a seguir:
1. A escolha para vaga para municipio de lotagéo sera pela classificagéo final de Ampla Concorréncia.
2. A escolha iniciara pelo candidato classificado nos primeiros lugares, seguindo sucessivamente a ordem de classificagéo.
3. A escolha sera realizada em reunido online, no link https://www.webconf.pr.qov.br/b/cam-r7i-4mx-e6z, conforme datas e horarios previstos no
cronograma.
4. Para participar da reunido, o candidato convocado devera portar documento de identificagdo e numero do protocolo de inscrigéo;
5. Areunido sera gravada e contara com ata de presenga;
6. O candidato que nao participar da reunido recebera automaticamente a vaga remanescente, ndo escolhida pelos presentes;
7. No caso de mais de um candidato ausente, as vagas remanescentes serao distribuidas por sorteio, realizado na presenga dos candidatos participantes.
8. O candidato ausente n&o podera recorrer ou reivindicar alteragéo da lotacéo definida.

2. Cronograma das Reunides:

COSL%?ADA POLO DE PESQUISA MUNICIPIO DATA HORARIO
Irati (1)
1 76 Ponta Grossa 15/01/2026 09:00
Ponta Grossa (1)

ANEXO IV- EDITAL N° 005/2026/PSS — IDR-PARANA

LISTA DE VERIFICAGAO DA DOCUMENTAGAO PARA CONTRATAGAO
NOME DO(A) CANDIDATO(A):
Funcédo: ( ) Graduagdo com Doutorado ou; ( ) Graduagao Superior ou; () Médio Especializado
Numero do Protocolo de Inscricao: Codigo da Vaga:
Unidade IDR: ( ) Polo de Pesquisa ou; ( )Escritério Regional ou; ( ) Sede:
Municipio de Lotagao:
DOCUMENTOS PREVISTO NO ITEM 12.7 DO EDITAL N° 001/2025/PSS/IDR -PARANA:
A. Certificado/Diploma da escolaridade exigida para a fungao
() - Diploma/Certificado do Curso Técnico (Para Funcéo: Médio Especializado).
() - Diploma da Graduagao (Para Fungdes: Graduacéo Superior e Graduagdo com Doutorado).
() - Certificado/Diploma Doutorado (Para Fung&o: Graduacéo com Doutorado).
B. Documentos comprobatérios informados durante a inscrigéo:
() Aperfeicoamento e Capacitacéo.
() Experiéncia profissional.
() Produg&o Académica (Para Fung&o: Graduag&o com Doutorado).
C. () Autodeclaragdo Etnico Racial, em caso de Vagas Reservadas para Afrodescendentes;
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-05/autodeclaracao_etnico-racial 3 _0.pdf
D.( ) Laudo médico, em caso de Vagas Reservadas para PcD;
DOCUMENTOS PREVISTO NO ITEM 13.7 DO EDITAL N° 001/2025/PSS/IDR -PARANA:
() A. Carteira de identidade expedida por érgéo oficial em que conste, necessariamente, nome, data, cidade, estado e pais de nascimento, filiagédo, data e
6rgao de emissao;
() B. Cadastro da Pessoa Fisica - CPF;
() C. Registro profissional no érgédo de Classe, conforme a vaga a ser ocupada;
() D. Carteira Nacional de Habilitagdo no minimo categoria “B”;
( ) E. Cartao do PIS/PASEP, ou documento oficial, contendo o numero do PIS, exceto em caso de primeiro emprego, quando o IDR-Parana sera responsavel
por solicitar o cadastramento do candidato a ser admitido;
( ) F. Comprovante de titular de conta corrente ou conta salario no Banco do Brasil, contendo o numero da agéncia e conta (Extrato Bancario, Contrato de
servigos do banco);
() G. Comprovante de endereco atual;
() H. Certificado de reservista ou de dispensa de incorporagdo, se do sexo masculino até 45 (quarenta e cinco) anos na data da contratagdo;
() I. Titulo de Eleitor e comprovante da Ultima votagdo, podendo ser substituidos pela certiddo de quitagéo eleitoral;
( ) J. Certidao de casamento (se houver);
() K. Certidao de nascimento dos filhos (se houver);
() L. Declaragéo de bens e rendimentos;
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-09/10 declaracao de bens valores.pdf
Em caso de Isengdo de Imposto de Renda; https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-
09/7_declaracao_isencao_irpf 2.pdf
() M. Atestado de saude ocupacional, conforme modelo do Anexo VIl do Edital n° 001/2025/PSS, as suas expensas, atestando que o candidato possui plenas
condicdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribui¢cdes da fungdo para a qual se inscreveu, emitido por médico registrado no Conselho Regional
de Medicina — CRM, ou documento equivalente, nos 90 (noventa) dias anteriores a contratagéo;
() N. Atestado de que o candidato é detentor de causa de inaptidao temporaria, nos termos do subitem 13.2 deste Edital, emitido por médico ou outro
profissional relacionado a causa de inaptiddo temporaria, com data dos ultimos 15 (quinze) dias;
() O. Atestado de Antecedentes Criminais ou Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais Estadual
1.0 Atestado de Antecedentes Criminais é solicitado “on-line” no endereco eletrénico do Instituto de Identificagdo do Parana, e devera ser emitido nos 6 (seis)
meses anteriores a data da contratagéo;
2.A Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais é obtida diretamente nos distribuidores ou cartérios criminais ou varas de execugao penal em Foruns do(s)
municipio(s) no(s) qual(ais) o candidato tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos, e devera ser emitida nos 6 (seis) meses anteriores a data da contratagéc
() P. Certiddo Negativa de Antecedentes Criminais da Justica Federal
3.A emissao da Certiddo deve ser solicitada no enderego eletronico do Ministério da Justica ou no enderego eletrénico da Policia Federal;
4.Caso a certiddo nao seja emitida por qualquer ocorréncia, inclusive pela possibilidade de nomes iguais, o interessado devera obté-la diretamente no Setor
de Certiddes no edificio- sede da Justiga Federal do Tribunal Regional Federal da regido onde tenha residido nos ultimos 5 (cinco) anos ou no edificio-sede da
Policia Federal,
5. A Certidao deve ter sido emitida nos 90 (noventa) dias anteriores a data da contratacéo.
( ) Q. Declaragdo de Actiimulo de Cargos
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos restritos/files/documento/2019-09/3. declaracao acumulo cargo 1 servidor 0.pdf
( ) R. Ficha Cadastral — Anexo XIV do Edital n°® 001/2025/PSS — IDR-Parana;
https://www.administracao.pr.gov.br/sites/default/arquivos_restritos/files/documento/2024-06/2. ficha cadastral portal 3 4.pdf
OUTROS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA CONTRATACAO:
() A. Comprovante de quitagcdo da anuidade de 2025 do Conselho de Classe;
() B. Publicagdo da exoneragao do cargo de comissao, em caso de servidor publico;
() C. Rescisao contratual, no caso de Estagiario e/ou Residente Técnico vinculado ao Estado do Parana;
( ) D. Lista de Verificagdo — Anexo XVIII do Edital n® 001/2025/PSS — IDR-Parand, com todos itens preenchidos e assinada digitalmente (e-gov ou e-
protocolo).

Cidade, xxx de xxxxxxxxx de 2025

Candidato (a)
OBSERVAGAO:
1.Todos os documentos deverao estar legiveis e no formato PDF.
2.0s documentos deverao ser devidamente autenticados em cartério e/ou por servidor do IDR, em conformidade com o documento original, exceto aqueles




- de autenticidade deste documento, desde que visualizado através do site
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que possuam QR Code e possam ser validados pelo IDR-Parana, conforme a Lei n® 13.726/2018.
3.A Lista devera ser preenchida corretamente e assinada digitalmente (via e-gov ou e-protocolo).

ANEXO V - EDITAL N° 005/2026/PSS - IDR-Parana
UNIDADES DO IDR-PARANA
FUNGAO MEDIO ESPECIALIZADO

Cad. da vaga: 74 | Polo de Pesquisa Paranavai

End: Rua Paulo Antonio da Costa, s/n, Jardim Ipe CEP 87701-970
Telefone: (44) 3421-2808

Cad. da vaga: 75 | Polo de Pesquisa Pato Branco

End: BR-158, 5541 - Bom Retiro - CEP 85501-970
Telefone:(46) 3122-6100

Cad. da vaga: 76 | Polo de Pesquisa Ponta Grossa

End: Avenida Presidente Kennedy, s/n - Rodovia do Café, Km 496 - Cara-Cara - CEP 84001-970
Telefone: (42) 3219-9700

Cad. da vaga: 77 | Polo de Pesquisa Santa Tereza do Oeste

End: Rodovia PR 163, km 188 - Cruzinhas - CEP 85825-000
Telefone: (45) 3231 1713

Cad. da vaga: 78 | Polo de Pesquisa Londrina

End: Rodovia Celso Garcia Cid, km 375 - Gleba Fazenda Palhano - CEP 86047-902
Telefone: (43) 3376-2000
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