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: . GOVERNO DO ESTADO
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Rural do Parana - IAPAR-EMATER SECRETARIA DA-AGRICULTURA

E DO ABASTECIMENTO

EDITAL DE DIVULGACAO DO PROCESSO PARA A HABILITACAO A PROMOCAO
DOS SERVIDORES PERTENCENTES AO QPIAPAR - N° 003/2023

O Diretor-Presidente do Instituto de Desenvolvimento Rural do Parana - IAPAR-
EMATER, nos termos da Lei n°® 18.005 de 27 de marco de 2014 e embasado no
Despacho Governamental publicado no DIOE-PR n° 11.408 de 28 de abril de 2023
(Protocolo n°® 20.306.993-6) e revogando-se as disposicfes em contrario resolve:

TORNAR PUBLICO

O processo para a Habilitacdo a Promoc¢édo Funcional para servidores do Quadro
Proprio do Instituto Agrondmico do Parand - QPIAPAR, de acordo com as
disposicfes que fazem parte deste Edital.

1. DAS PREMISSAS

1.1 O processo de habilitacdo a promocéo obedecera ao estabelecido na Lei n°
18.005, de 2014, sendo operacionalizado pelo disposto neste Edital.

1.2 A efetivacdo do Pedido de Promocdo implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condicbes estabelecidas neste Edital, em relacdo as quais
ndo podera alegar desconhecimento.

1.3 O interessado em participar deste processo para a Habilitacdo a Promocéao
Funcional deverd ler integralmente este Edital e as demais normas.

1.4 As duvidas sobre este processo deverao ser enderecadas exclusivamente para o
e-mail: desenvpessoas@idr.pr.gov.br

1.5 A Comissao de Andlise para Avanco de Carreira, doravante denominada
COMISSAO, analisara os Pedidos de Promocéao.

2. DA OPERACIONALIZACAO

2.1 A operacionalizagdo dos processos de habilitacdo a promocao sera realizada
pela COMISSAO.

2.2 Cabera a COMISSAO a coordenacdo dos procedimentos de habilitacdo ao
processo de promocgdo, em todas as suas fases, desde a divulgacdo aos
interessados até a recomendacédo a Diretoria do Instituto de Desenvolvimento Rural
do Parana - IAPAR-EMATER quanto a homologac¢édo do resultado do processo de
habilitacao.

2.3 O servidor interessado devera preencher o Pedido de Promocao, conforme
modelo estabelecido no Anexo Unico deste Edital, cabendo ao interessado a correta
instrucdo do mesmo com os documentos necessarios.
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3. DO REQUERIMENTO

3.1 O servidor interessado devera preencher e assinar o Pedido de Promocéo
(modelo no Anexo Unico deste Edital), anexar os documentos necessarios e enviar o
protocolo para o local do Sistema e-protocolo:

IDR/IGERRH/ANCAR/ GERENCIA RECURSOS HUMANOS - ANALISE
CARREIRAS.

3.2 SOMENTE ser&o analisados, por esta COMISSAO, os protocolos recebidos para
esta finalidade no periodo de 14 a 18/08/2023.

3.2.1 Os servidores deverdo INFORMAR, no Anexo Unico, a existéncia de
protocolos enviados anteriormente para esta mesma finalidade ainda sem deciséao,
para o devido apensamento.

3.3 Cabera & COMISSAO analisar os processos protocolados no local do Sistema e-
protocolo supracitado, verificando o atendimento as normas do processo de
habilitacdo a promocéo.

3.4 A COMISSAO, apos andlise, fara o encaminhamento dos processos a Diretoria
do IDR-Parana para homologacdo dos Pedidos de Promocéo deferidos ou
devolucgéo ao servidor, quando indeferido.

3.5 O servidor que tiver indeferido o seu pedido de promocdo podera interpor
recurso, Unico e fundamentado, no Protocolo do Pedido de Promocéo.

3.5.1 Nao sera admitida outra forma de recurso.

3.6 O periodo e prazos de habilitacdo ao processo de promocao, analises, recurso e
divulgacao de resultados constam em cronograma neste Edital.

4. DOS REQUISITOS

4.1 Podem enviar Pedidos de Promocéo os servidores que alcancarem o direto a
promocao até dezembro de 2023, nas modalidades formacgé&o ou tempo.

4.2 O servidor devera atender ao disposto nos artigos 14 (8§ 2°, § 6° e § 8°), 15 (8
1°e § 2°), 17,26 (8§ 1°e § 2°), 27 e 33 (§ 1°e § 2°) da Lei n°® 18.005, de 2014.

“Art. 14. A progresséo € a passagem do servidor estavel de uma referéncia
salarial para outra imediatamente superior na mesma classe, tendo como
limite a referéncia salarial final da classe em que esta posicionado na tabela
de vencimentos bésicos.

§ 2° A promogéo € a elevacgdo do servidor a classe imediatamente superior
aguela a que pertence, dentro da mesma carreira e cargo.

§ 6° Os certificados e/ou documentos comprobatérios apresentados pelo
servidor de ambas as carreiras para progressfes e promocdes deverdo ser
oriundos de instituicdo de ensino reconhecida legalmente ou convalidados
pelo Sistema de Escola do Governo mantido pelo Poder Publico, devendo
ser apresentados em fotocépia autenticada ou fotocdpia acompanhada do
original do diploma ou certificado a ser autenticada por servidor da Diretoria
de Gestdo de Pessoas e de acordo com critérios definidos em normas
especificas do IAPAR.

§ 8°Todo e qualquer titulo, certificado e/ou documento comprobatoério,
apresentado para ingresso ou para desenvolvimento nas carreiras, sera
analisado e validado por Comité instituido para essa finalidade, e restara
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sem eficacia administrativa para qualquer outro instituto de desenvolvimento
na respectiva carreira.

Art. 15. Somente participara dos institutos de promocdo e progressao o
servidor de ambas as carreiras, em efetivo exercicio no IAPAR, que obtiver
resultado satisfatorio na meédia do Ultimo triénio da avaliagdo de
desempenho, excetuando-se a progressao por antiguidade.

§ 1°Resultado satisfatério consiste na apresentacdo de resultados
desejaveis alcancados pelo servidor e compativeis com os padrées de
desempenho estabelecidos pela Instituicao.

§ 2° O instituto de promocao a que se refere o caput deste artigo ocorrera
em conformidade com o Anexo IV que integra esta Lei.

Art. 17. O desenvolvimento profissional nos cargos da carreira Logistica e
Gestdo em Ciéncia e Tecnologia se dara pelos institutos de progresséo e
promocéo.

Art. 26. A promogao ocorrera, via requerimento, para o servidor estavel da
carreira Logistica e Gestdo em Ciéncia e Tecnologia e se dara por formacéo
e/ou tempo, cumprido o estabelecido no Anexo IV desta Lei e normas de
procedimentos especificos.

§ 1° A promocao, referida no caput deste artigo, ocorrerd sempre no mesmo
cargo e na classe subsequente, em referéncia salarial de valor monetario
imediatamente superior, limitada a ultima referéncia salarial da classe, nao
podendo haver superagdo de classes;

§ 2° A promocao a que se refere o caput deste artigo, para o servidor apés o
estagio probatério, ocorrera apds o cumprimento dos requisitos de formacao
e tempo, na forma do Anexo IV desta Lei e de acordo com o previsto no
programa de capacitacao da instituicao.

Art. 27. O desenvolvimento profissional na carreira Técnico-Cientifica se
dara pelos institutos da progresséo e da promocgao.

Art. 33. A promogéao ocorrera, via requerimento, para o servidor estavel da
carreira Técnico-Cientifica e se dara por formagéo e/ou tempo, cumprido o
estabelecido no Anexo IV desta Lei e normas de procedimentos especificos.

§ 1° A promocao, referida no caput deste artigo, ocorrera sempre no mesmo
cargo e na classe subsequente, em referéncia salarial de valor monetario
imediatamente superior, limitada a ultima referéncia salarial da classe, né&o
podendo haver superagdo de classes.

§ 2° A promocao a que se refere o caput deste artigo, para o servidor apds o
estagio probatério, ocorrera apds o cumprimento dos requisitos de formacao
e tempo, na forma do Anexo IV desta Lei e de acordo com o previsto no
programa de capacitacdo da institui¢cdo.”

5. DOS DOCUMENTOS
5.1 Pedido de Promoc&o (Anexo Unico) preenchido e assinado.
5.2 Copia do dossié funcional e cépia do contracheque do ultimo vencimento.

5.2.1 Estes documentos estéo disponiveis acessando o PIA — Parana Inteligéncia
Artificial (https://pia.paas.pr.gov.br/).

5.3 Cépias dos certificados que comprovem o0s requisitos exigidos no Artigo 14 (8 6°
e § 8°) e Anexo IV da Lei n° 18.005, de 2014, para habilitacdo na modalidade
promocao por formagéo, deverdo ser inseridos no mesmo protocolo, juntamente com
o Pedido de Promocao.
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6. DO CRONOGRAMA
6.1 Periodo para envio do Pedido de Promocdo & COMISSAQ: 14 a 18/08/2023.

6.1.1 Apés a data de 18/08/2023 ndo serdo mais recebidos Pedidos de Promogéo,
conforme este Edital.

N° PROCEDIMENTO DATA / PERIODO
1 | Envio do Pedido de Promoc&o & COMISSAO, via e-protocolo. 14 a 18/08/2023
. . ~ 21/08/2023 a

2 | Andlise do Pedido de Promocéao pela COMISSAO.

22/09/2023
3 | Prazo para a divulgacao do resultado preliminar. 22/09/2023
4 | Prazo para interpor recurso nos casos de indeferimento. 25 a 29/09/2023
5 | Prazo para a andlise dos recursos pela COMISSAO. 02 a 06/10/2023
6 | Prazo para a divulgagéo dos resultados dos recursos. 06/10/2023

Prazo para a homologacao e publicacdo do resultado final das

7 11/10/2023

promocdes.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 Somente serdo recebidos os protocolos que atenderem as datas estabelecidas
no cronograma deste Edital.

7.2 Nao sera contabilizado, no computo do tempo para fins de aquisicdo de direito a
promocdo, o periodo compreendido entre 15 de dezembro de 2020 a 31 de
dezembro de 2021, conforme 8 1° do art. 37 da Lei n° 20.431 de 15 de dezembro de
2020.

“81° O periodo compreendido entre a publicacdo desta Lei e 31 de
dezembro de 2021 ndo sera computado para fins de aquisicdo de direito a
promogédo, progressdo ou qualquer outro avango na carreira, porém sera
considerado como de efetivo exercicio para todos os demais efeitos.”

7.3 Para fins de comprovacdo das condicdes de participagdo neste processo serao
consideradas exclusivamente as informacdes registradas nos assentamentos
funcionais e no Protocolo de Pedido de Promocéo.

7.4 A concessao da promocdo somente terd efeitos legais apds a publicacdo em
Diario Oficial de Resolucdao Conjunta SEAP/SEAB/IDR.

Datado e assinado eletronicamente NATALINO Assinado de forma

AVANCE DE ii\?;:cljlcpéosé\lATALlNO

SOUZA:28185 SOUZA:28185170959
Dados: 2023.08.08

170959 09:46:33 -03'00'

NATALINO AVANCE DE SOUZA
Diretor-presidente
IDR-Parana
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ANEXO UNICO

EDITAL 003 DE 2023 — PEDIDO DE PROMOCAO - QPIAPAR

NOME:
MATRICULA/ID: RG:

3 O FORMACAO
MODALIDADE DE PROMOGCAO:

O TEMPO

LOTACAO ATUAL:
PROTOCOLOS ENVIADOS ANTERIORMENTE | V.
PARA ESTA MESMA FINALIDADE NE

CURSOS PARA PROMOCAO POR FORMACAO:

CURSOS | NOME DO CURSO

1

2

DOCUMENTOS A SEREM ANEXADOS AO PROCESSO:

O Copia do Dossié Funcional.

O Copia do ultimo contracheque.

O Certificados dos cursos apresentados (modalidade promocéo por formacao).

Obrigatério anexar todos os documentos comprobatdrios no Sistema e-protocolo.

Local, data

Assinatura do servidor
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