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INSTRUGAO DE SERVIGO DGI N° 14/2026

DIRETORIA DE GESTAO INSTITUCIONAL
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

INSTRUGAO DE PROCEDIMENTO PARA A TRAMITAGAO DE DOCUMENTOS MEDICOS

1. DAS PREMISSAS

1.1. O tratamento de dados pessoais devera limitar-se ao minimo necessario para o atendimento
de cada finalidade, em observancia aos principios da finalidade e da necessidade, previstos no
art. 6°, incisos | e lll, da Lei Federal n® 13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais
(LGPD), bem como ao disposto no art. 13 da Portaria IDR-Parana n°® 201/2026.

1.2. Atestados, laudos, resultados de pericias e demais documentos médicos contém dados
referentes a saude, os quais sao classificados como dados pessoais sensiveis, nos termos do art.
5°, inciso I, da LGPD, exigindo cuidados especificos quanto ao acesso, ao compartilhamento, a
tramitacdo e ao armazenamento.

2. DA TRAMITAGAO DE DADOS PESSOAIS SENSIVEIS POR MEIO DO E-PROTOCOLO

2.1. Os protocolos eletrénicos que contenham documentacdo médica deverao ser abertos com
nivel de acesso restrito desde a sua abertura, de modo a preservar a confidencialidade das
informacdes e impedir 0 acesso por pessoas nao autorizadas.

2.2. Cada solicitacdo devera tramitar em protocolo proprio, vedada a utilizagdo de um udnico
protocolo para o agrupamento de solicitagdes sucessivas e distintas. Essa medida visa evitar a
exposicdo desnecessaria do historico de informacbes pessoais e médicas a cada novo
encaminhamento.

2.3. A tramitacdo dos protocolos que contenham documentagcdo médica devera restringir-se aos
seguintes envolvidos, observadas suas respectivas atribuicbes e a necessidade de acesso as
informacgdes: servidor interessado, Pericia Médica do Estado e Departamento de Recursos
Humanos do IDR-Parana.

3. DOS PROCEDIMENTOS APOS A EMISSAO DO LAUDO PERICIAL

3.1. O Manual de Pericia Médica, aprovado pela Resolugdo SEAP n° 6.315/2024, prevé, em seu
item 7.10, que a chefia imediata seja informada acerca da licenga por meio do respectivo
comprovante, documento de natureza administrativa, disponivel no Portal do Servidor, que nao
contém o Cadigo Internacional de Doencgas (CID) e que se distingue do laudo pericial.

3.2. Conforme os itens 9.5, alineas “k” e “I”, do referido Manual, compete a chefia e ao
Departamento de Recursos Humanos, no &mbito de suas atribui¢cdes, implementar as restricoes
laborais indicadas pela pericia médica.

3.3. As hipoteses de acesso da chefia a informacdes de saude previstas no Manual de Pericia
Médica sao especificas e vinculadas a procedimentos determinados. Dessa forma, o acesso a
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dados pessoais sensiveis devera observar os principios da finalidade e da necessidade,
limitando-se as informagdes estritamente indispensaveis ao cumprimento de cada atribuicao.

3.4. Quando houver necessidade de manifestagdo da chefia imediata acerca do interesse do
servigo, a solicitagado devera ocorrer por meio de expediente proprio, sem disponibilizagado da
documentacéo clinica ou de informacbes médicas desnecessarias a analise administrativa.

4. DAS DISPOSIGOES FINAIS

4.1. As solicitagbes que envolvam diretamente o Departamento de Recursos Humanos do IDR-
Parana e que contenham documentagao médica ou dados pessoais sensiveis deverao observar
os procedimentos estabelecidos nesta Instrugao de Servigo.

4.2. Os casos omissos deverdo ser encaminhados a Diretoria de Gestao Institucional para
analise e orientagdo, observadas as normas aplicaveis a matéria.
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